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RECTORAT. 

DECIZIE 

Nr. 310 l 09.02.2018 Privind tarifele orare brute maxime aferente plafoanelor pe baza carora se 
calculeaza costurile salariale directe la contractele de finantare din fonduri bugetare 

alocate PNCDI Ill 

Avand in vedere referatul Prorectoratului Cercetare Dezvoltare ~i Inovare 1nregistrat cu nr. 
2567/07.02.2018, aprobat .de Consiliul de Adffiinistratie din data de 08.02.2018, in conformitate cu 
prevederile HG nr.8/10.01.2018 privind modificarea ~i completarea HG nr.583/2015 pentru 
aprobarea Planului National de Cercetare-Dezvoltare ~i Inovare perioada 2015-2020 (PNCDI IID, 
Legea nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare ~i Legii nr.1/2011 - Legea 
Educatiei Nationale ~i potrivit Ordinului M.E.N.C.S nr. 3337/04.03.2016, 

RECTORUL UNIVERSITATII 
Decide: 

Art.I. Pentru derularea contractelor de finantare, mcheiate in vederea realizarii proiectelor 
sau a unor pfilti din acestea, cuprinse ill Planul National de Cercetare-Dezvoltare ~i Inovare III 
(PNCDI III), pentru perioada 2015-2020, tarifele orare brute maxime aferente plafoanelor pe baza 
carora se calculeaza costurile salariale directe, sunt dupa cum urmeaza: 

,·, ·.· 
Nr. 

Catego.ria de activitliti 
Nivelul 

Functialgradul profesional 
Limita maximiiJn euro/ora 

cr:t: . • · ... · studiilor (tarif orar brut) 
•. . . . ~ .. . . 

. · 1; CS I, CS II, IDT I, IDT II, profesor 

... ·- ·.Adivitati ce presupun un nivel tnalt ar universitar, conferentiar universitar, 
,r-,· .·· 

···'·" c~eativita~i ;;i/sau experienta ~i superioare director, membru in echipa de 50 
,,. ~ .: abilitate i:Ie conducere/management management,. pe functii definite in 

·- ··. cererea de finantare . 

-i-• •• ·~Acti vitati ce _pi:esU:pun cunoa;;terea CS III, IDT III, CS, IDT, lector 
~ .... ..: 

.aprofundata a metodelor de analiza ;;i 
superioare 

universitar, asistent universitar, ;;ef 
35 

: .sfnte~ precuin ~i abilitati ·de utilizare program/proiect, responsabil 
.aacestora juridic/tehnic/achizitiilfinanciar proiect . . 

3:· .. Activitati ce presupun cunoa;;terea 
mefodelor de analiza ~i sinteia ;;i a 

superioare 
Asistent de cercetare, doctorand, 

25 
metodologiilor cercetarii, precum ~i masterand 
abilitati de utilizare a acestora 

4. superioare 
Activitati-suport 

saU: medii 
TI, TII, TIII, TS, altele 15 

NOTA: 

1. Limita maxima cuprinde toate taxele ~i impozitele datorate de angajat ~i se aplicli tuturor veniturilor realizate de ciitre o 
persoa11li pentru pai1iciparea la uriul sau mai multe proiecte in cadrul PNC:DI III, cu respectarea prevederilor legislatiei muncii. 

2. Sumele in lei reprezentand costurile salariale directe se stabilesc la data perfectarii sau actualizarii contractului, in functie 
de ultimul curs de schimb valutar comunicat de Banca Nafionala a Romaniei pentru 1 euro. 



Art.2. Abrevierea funqiilor/gradelor profesionale sunt conforme Legii nr. 319/2003 privind 
itutul personalului de cercetare-dezvoltare ~i Legii nr.112011 - Legea Educafiei Nafionale. 

Art.3. Prezenta decizie s-a transmis la: Rectorat, Prorectoratul Cercetare Dezvoltare ~i 

ovare, Direcfia Generala Administrativa, Direcfia Resurse Umane, Direcfia Economica, 11 
cultafi, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic, Direcfia de Management ~i 

:onitorizare Proiecte. 

intocmit, 
Adm.fin.N.Agavriloie 

Vizat pentru legalitate, 

ef Biro Personal, 
Ing. Gabri I FLOREA 
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